Uchwata nr 1/02/2017
Walnego Zebrania Stowarzyszenia Wielkie Jeziora Mazurskie 2020
z dnia 20.04.2017
W sprawie zmiany rocznego planu finansowego

Na podstawie §17 pkt. 8 Statutu Stowarzyszenia Wielkie Jeziora Mazurskie 2020 Walne
Zebrania cztonkow uchwala co nastgpuje:

§1

a. Uchwala si¢ roczny plan finansowy Stowarzyszenia Wielkie Jeziora Mazurskie 2020
na 2017 rok stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

b. Uchyla si¢ roczny plan finansowy Stowarzyszenia ustalony Uchwala Nr I1/9/2016
z dnia 25.10.2016 1.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Stowarzyszenia.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Walnegé Zebrania Stowarzyszenia

Krzysztof Piwowarc;



Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 1/02/2017 Walnego Zebrania Stowarzyszenia w sprawie ustalenia rocznego
planu finansowego Stowarzyszenia na 2017 r

Lp. [|Wyszczegdlnienie Kwota w zt
I KOSZTY OGOLEM, w tym: 742 141,00
1. Wynagrodzenie wraz z pochodnymi w tym: 698 941,00
1.1 |Wynagrodzenie osobowe personelu Biura Stowarzyszenia 182 000,00
1.2 | Wynagrodzenia bezosobowe w tym: 516 941,00
Umowy cywilnoprawne:
1.2.1 | obstuga ksiegowa Stowarzyszenia:
1.200 zt x 12 miesiecy = 14.400 zt 14 400,00
obstuga ksiegowa projektow:
1.000 zt x 12 miesiecy = 12.000 zt 12 000,00
Koszty zwigzane z dziataniem zespotéw ds. realizacji projektéw Mazurska Petla
Rowerowa, 7 Cudéw Mazur, Cyfrowe Mazury, w tym:
1. Ekspertyzy, opinie.
2. Analizy i opinie prawne.
3. Przygotowanie umow partnerstwa.
1.2:2 4. Przygotowanie SIWZ i prowadzenie postepowan przetargowych.
5. Przygotowanie uméw na realizacje projektow.
6. Ekspercki udziat w realizacji projektow.
7. Sporzadzenie dokumentacji technicznej dotyczacej Mazurskiej Petli
Rowerowej
8. Organizacja i funkcjonowanie Centrum Kompetencji
Eksperci zewnetrzni beda angazowani w miare potrzeby do obstugi projektow. | 490 541,00
2. Pozostate koszty administracyjne w tym 43 200,00
2.1 | Zakup materiatéw i wyposazenia w tym: 6 200,00
2.1.1 | Materiaty biurowe:
100 zt x 12 miesiecy = 1.200 zt 1 200,00
2.1.2 | Wyposazenie i sprzet biurowy:
rozne wyposazenie - w miare potrzeby (w tym szafy archiwizacyjne) 5 000,00
Badania okresowe i szkolenie BHP 200 zt 200,00
2.3 | Opfata za wynajem i sprzatanie pomieszczen:
992 zt/m-c 11 900,00
2.4 | Podroze stuzbowe 600 zt x 12 m-cy = 7.200 zt 7 200,00
2.5 [Optata z tytutu ustug telef. i internetowych
100 x 12 miesiecy = 1.200 zt 1 200,00
2.6 | Ubezpieczenie mienia 300 zt 300,00
2.7 | Zakup ksigzek 500 zt 500,00
2.8 |Zakup ustug pozostafych, w tym: 15 700,00
2.8.1 | szkolenie pracownikow
6.000 zt 6 000,00
2.8.2 | optata za ustugi pocztowe/kurierskie
200 zt x 12 miesiecy = 2.400 zt 2 400,00
2.8.3 | Optata za ustugi bankowe
200 zt x 12 miesiecy = 2.400 zt 2 400,00
2.8.4 | Optata za obstuge serwisowg sprzetu biurowego (komputery, drukarka, itp..)
200 zt x 12 miesiecy = 2.400 zt 2 400,00
Inne 2.500 zt 2 500,00

2.8.5




